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	性别：男
	生日：1990-02

	电话：
	学历：大专

	所在城市：北京市
	工作年限：12年

	邮箱：
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	期望职位：销售
	期望行业：

	期望城市：北京市
	期望薪资：20000-30000

	工作性质：全职
	目前状态：在职-看看机会
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2023.8-至今	智联招聘 
职位：猎头项目经理
工作内容： 

1.根据销售线索，与客户建立联系，推进交付业务流程，涉及方案制作/报价制 
作/标书制作 
2.拜访客户，深入沟通客户需求，总结客户痛点，沟通合作方案 
3.做客情，通过给客户提供样板简历等方式拉近客户关系。 
4.入职 4 个月，签约客户瑞众人寿/北京华思维等 

2021.11-2023.8 	前锦网络信息技术（上海）有限公司 
职位：猎头项目经理 
工作内容： 
1. 交付项目售前工作：了解客户需求，根据公司现有报价规则制定交付方案； 
方案的谈判修改以及议价；合作前得其他咨询工作2. 交付项目统筹工作：根据客户招聘需求，对现有招聘任务进行宣讲以及组内 
分工，制定推荐策略/方法/目标，明确阶段性计划。 
3. 交付项目执行工作：推荐简历后的流程跟进，根据建立反馈情况调整找人方 
向；定期进行项目阶段性复盘，及时关注客户的需求变化。 
4. 交付项目案例总结：项目执行完成之后的案例总结，提炼项目交付的特点， 
分析难点，让整个项目执行过程清晰明确。 
服务客户： 陕西联通/北京联通/联通智网/联通安全/联通数科/中移咨询/上研院/苏研院/中 
移金科/邮储银行/光大银行/人保科技/昆仑联通/潍柴动力/恒泰实达等 

2020.11-2021.11 	上海仕卿人力资源有限公司 
职位：RPO 技术条线负责人 
工作内容： 
负责整条技术线的 RPO 交付 带团队 6 人 
1.梳理公司目前已签约的行业客户，进行 RPO 需求的挖掘并执行，增加交付产 
值 
2.制定 BD 计划，推进技术类型需求的新客户的签约。在职期间成功开拓 360 数 
科，龙湖数科，吉利汽车，悦刻，根网，云智慧，医渡云等 
3.负责售前方案，标书制作，报价议价，项目全流程交付 
4.职位类型：技术架构师/技术总监/研发岗/运维岗/项目经理岗等
2018.08-2020.11 	北京拉勾网络技术有限公司
职位：RPO 项目经理 (项目经理/主管)
工作内容：
主要负责 IT 互联网行业猎头和 RPO 招聘服务的交付 
1、 评估并分析猎头/rpo 项目,判断可执行性,难点分析,最佳收费节点等; 
2、 项目的全流程实施.项目审核-立项-启动-执行-交付-结算-总结. 
3、 快速进行项目成员分工调度和合理分配,并带领及指导项目成员共同完成实 
施工作; 
4、 及时总结和反馈项目推进节点.根据人选的反馈,给企业建议更好的用人方向. 
5、针对细分行业和细分岗位进行研判,通过对人才地图/人选画像/薪酬报告/组 
织架构/对标 
公司等分析给到客户可视化建议

2016.11-2018.08 	企家有道络技术（北京）有限公司 
职位：KA 经理
工作内容：
1. 根据销售线索，及时准确地了解客户信息，把握客户需求，为客户提供高价 
値解决方案； 2. 负责人事管理软件的客户开发与销售，负责商务谈判、合同签 
订、回款等，完成个人销售目标； 
2. 通过电话、拜访等途径了解客户在人力管理过程中面临的挑战及痛点，阐述 
公司产品与服务，获得销售机会； 
3. 有效进行客户关系维护，提升客户满意度和客户价値，建立长期共赢的客户 
合作关系；4. 根据客户需求和市场变化，及时收集客户反馈,对公司的产品和服务提出改进 
建议。 
6.客户成功工作，售后维护，产品功能搭建讲解，处理客户问题，协调各部门资 
源解决问题，维护客户关系。提升客户满意度，增加续约概率。 
所做项目：销售易

2011.12-2016.09  万仕道（北京）管理咨询股份有限公司 
职位：销售主管 
工作内容：
1、通过电话销售和拜访客户的模式，开发新客户，维护、巩固及拓展老客户； 
2、根据公司要求完成销售目标，为客户提供最具针对性的在线招聘相关产品及 
服务，超额完成任务。 
3、建立客户信息完整度与销售进程等考核方法推动完成客户成交。 
4、配合财务应收账款管理员做好个人应收账款的管理，保证公司的现金流。 
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2008.09 - 2011.07 	山东商业职业技
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	北京仁科互动网络技术有限公司
销售易（Neocrm）隶属于北京仁科互动网络技术有限公司，致力于通过移动、 
社交、AI、大数据、物联网等新型互联网技术，打造符合数字化时代下企业需求 
的企业级营销服一体化 CRM 产品，将企业同客户互动的全过程数字化、智能化， 
帮助企业转型为真正以客户为中心的数字化运营组织，实现业绩的可持续增长。 
售前及销售 
该客户通过官网电话方式找到人力负责人，询问当前公司考勤算薪方式，介绍 
saas 管理系统的优势，因为对方做的也是 SaaS，所以比较感兴趣。随后邀请技 
术同事与客户端技术人力一同沟通合作细节，客户对产品体验两周左右，中间不 
断解决遇到的各种问题，最终促成合作，金额 10 万。
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12 年 to B 业务经验 
5 年管理经验 
自驱力强，态度端正，学习能力强。
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