需求管理系统消息通知

1、 用户状态通知

场景一：当管理员操作禁用招聘顾问后，需同时给予对应的任务分配者（招聘经理/招聘组长）消息通知
通知人群：招聘经理
消息模板：
管理员禁用了“张春月”，当前张春月执行的任务已自动关闭，若需要调整任务分配，请及时调整。去调整	Comment by 沙院洁: 若该任务为管理员分配的，则跳转至任务管理
若该任务为小组组长分配，则跳转该小组组长的任务分配页面

场景二：当管理员操作删除招聘顾问后，需同时给予招聘经理消息通知
通知人群：招聘经理
通知模板：
管理员删除了“张春月”，如需调整小组成员配置，请前往小组管理调整。去调整	Comment by 沙院洁: 跳转至小组管理

场景三：当管理员操作禁用招聘组长后，需同时给予招聘经理消息通知
通知人群：招聘经理
消息模板：
管理员禁用了“张春月”组长，请及时调整该小组信息，重新任命新组长，避免影响任务分配。去调整	Comment by 沙院洁: 跳转至小组管理

场景四：当管理员操作删除招聘顾问后，需同时给予招聘经理消息通知
通知人群：招聘经理
通知模板：
管理员删除了“张春月”组长，请及时调整该小组信息，重新任命新组长，避免影响任务分配。去调整	Comment by 沙院洁: 跳转至小组管理


2、 新任务通知

招聘经理当日发布了增加了新的任务（发布新需求/从历史任务中添加）并完成任务发布，需给所分配指标的任务对象发送消息通知；当招聘组长进行二次分配时，需给予二次分配的任务对象消息通知

场景一：招聘经理发布了新的公共池任务
通知人群：招聘组长和招聘顾问
消息模版：
· 招聘组长模板：新发布了一个{公共池}任务{【需求名称-企业名称】}，请及时分配。去分配	Comment by 沙院洁: 跳转至小组分配
· 招聘顾问模板：新发布了一个{公共池}任务{【需求名称-企业名称】}，请及时查看。查看任务	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务

场景二：招聘组长对承接的公共池任务进行二次分配
通知人群：该小组所分配的任务对象
消息模板：
收到一个新的{公共池}指标任务{【需求名称-企业名称】}，请及时查看。查看任务	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务


场景三：招聘经理发布了新的普通池任务，并完成了任务分配
通知人群：该任务所分配的任务对象（以小组+人为例，需通知小组组长和分配的人员）
消息模板：
· 招聘组长模板：新发布了一个{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}，请及时分配。去分配	Comment by 沙院洁: 跳转至小组分配
· [bookmark: _GoBack]招聘顾问模板：收到一个新的{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}，请及时查看。查看任务	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务

场景四：招聘组长对承接的普通池任务进行二次分配
通知人群：该小组所分配的任务对象
消息模板：
收到一个新的{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}，请及时查看。查看任务	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务

3、 需求变动通知

场景一：招聘经理修改了公共池需求内容
通知人群：全部人员（招聘组长和招聘顾问）
消息模板：
{公共池}需求{【需求名称-企业名称】}内容已更新，请及时查看。查看任务	Comment by 沙院洁: 打开该任务详情


场景二：招聘经理修改了普通池需求内容
通知人群：承接该任务的小组组长和承接该任务的人员
消息模板：
你所承接的{普通池}需求{【需求名称-企业名称】}内容已更新，请及时查看。查看任务	Comment by 沙院洁: 打开该任务详情

4、 任务指标变动通知

场景一：招聘经理修改了公共池需求任务指标
通知人群：全部人员（招聘组长和招聘顾问）
消息模板：
· 招聘组长模板：你小组所承接的{公共池}{【需求名称-企业名称】}任务指标改变，请及时查看并调整小组成员任务指标。去调整	Comment by 沙院洁: 跳转小组任务
· 招聘顾问模板：你所承接的{公共池}{【需求名称-企业名称】}任务指标改变，请及时查看。查看任务	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务

场景二：招聘经理修改了普通池任务指标
通知人群：该任务所分配的任务对象（以小组+人为例，需通知小组组长和分配的人员）
消息模板：
(1) 若承接该任务的小组指标变化，则给予该小组组长消息通知
模板：你小组所承接的{普通池}{【需求名称-企业名称】}任务指标改变，请及时查看并调整小组成员任务指标。去调整	Comment by 沙院洁: 跳转至小组任务

(2) 若承接该任务的人员指标变化
模板：你所承接的{普通池}{【需求名称-企业名称】}任务指标改变，请及时查看。去调整	Comment by 沙院洁: 跳转至小组任务

(3) 若该任务所分配的小组被移除该任务，则给予该小组组长和该小组中负责该任务的成员消息通知
模板：
招聘组长：你小组所承接的{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}已被关闭，请及时查看任务动态。去查看	Comment by 沙院洁: 跳转至小组任务
招聘顾问：你所承接的{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}已经关闭，请及时查看任务动态。去查看	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务

(4) 若该任务下负责该任务的人员被移除该任务，则给予该人员消息通知
模板：你所承接的{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}已经关闭，请及时查看任务动态。去查看	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务

场景三：招聘组长修改了本小组的公共池/普通池任务指标
通知人群：被招聘组长调整任务指标的成员
消息模板：
你所承接的{公共池}{【需求名称-企业名称】}任务指标已被调整，请及时查看最新任务指标。去查看	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务
通知时间：即时发送


场景四：招聘组长删除了本小组公共池/普通池任务中的任务对象（例如：删除了任务A中的成员B的任务指标）
通知人群：该任务中被删除的任务对象（即成员B）
消息模板：
你所承接的{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}已经关闭，请及时查看任务动态。去查看	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务

5、 任务状态变动通知

场景一：招聘经理手动临时/正式关闭了公共池任务或公共池任务指标完成后系统自动临时关闭该公共池任务；
通知人群：全部人员（招聘组长和招聘顾问）
消息模板：
你所承接的公共池任务{【需求名称-企业名称】}已经关闭，请及时查看任务动态。去查看	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务

场景三：招聘经理手动临时/正式关闭了普通池任务
通知人群：该任务所分配的任务对象（以小组+人为例，需通知小组组长和分配的人员）
消息模板：
招聘组长模板：你小组所承接的{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}已被关闭，请及时查看任务动态。去查看	Comment by 沙院洁: 跳转至小组任务
招聘顾问模板：你所承接的{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}已经关闭，请及时查看任务动态。去查看	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务


6、 需求属性变动通知

招聘经理调整需求属性
场景一：将普通池需求调整为公共池需求
通知人群：除当前需求已分配对象之外的全部人员（招聘组长和招聘顾问）
消息模板：
招聘组长模板：新发布了一个{公共池}任务{【需求名称-企业名称】}，请及时分配。去分配	Comment by 沙院洁: 跳转至小组任务
招聘顾问模板：新发布了一个{公共池}任务{【需求名称-企业名称】}，请及时查看。查看任务	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务
场景二：将公共池需求调整为普通池需求
通知人群：新普通任务分配的任务对象（招聘组长和招聘顾问）
消息模板：
招聘组长模板：新发布了一个{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}，请及时分配。去分配	Comment by 沙院洁: 跳转至小组任务
招聘顾问模板：收到一个新的{普通池}任务{【需求名称-企业名称】}，请及时查看。查看任务	Comment by 沙院洁: 跳转至我的任务





