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	性别：男
	生日：1994-09-21

	电话：***********
	学历：本科

	所在城市：北京市
	参加工作日期：2017-11

	邮箱：***********
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	期望职位：测试工程师
	期望行业：计算机软件

	期望城市：北京市
	期望薪资：13000-14000

	工作性质：全职
	目前状态：离职-找工作

	到岗时间：一周内
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2019-08-2022-05	诚通人力资源有限公司
软件测试工程师 | 测试工程师 

工作描述:
1.根据产品需求和设计文档,编写高覆盖率的测试用例
2.评估工作量,分配任务,管理组内人员的进度
3.评审组内人员编写的需求分析和用例
4.跟踪测试中发现的问题,积极推动相关人员解决
5.使用Jmeter 编写脚本并进行接口测试
6.输出测试报告,分析测试结果,提高测试质量
2017-11-2019-07	广州友迅网络科技有限公司
软件测试工程师 | 测试工程师 

工作描述:
1.参与需求评审,根据需求提取测试点,编写测试用例;
2.要求产品、开发完成测试用例评审;
3.搭建测试环境并跟其他测试人员进行交叉测试,使用Charles对数据进行抓包;
4.使用Postman进行接口压力测试;
5.跟踪BUG并进行回归测试;
6.编写测试报告;
7.协调项目进度及其他事项;
教育经历[image: 教育经历.png][image: module_title_split_icon.png]


2013-09-2017-07	黑龙江工商学院
计算机科学与技术 | 本科
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2019-08-2022-05	宝贝格子(APP/Web/H5/管理后台)
测试工程师

项目概述:
宝贝格子是一款相当好用能够为用户带来母婴产品的平台,这款宝贝格子专门为0-6岁的宝宝们服务,里面有每个阶段的宝宝都会用到的各种生活用品,里面的所有商品都是选自海外的官方渠道,价格都是合理公正的。每天会推送正在搞活动的商品,商品的相关信息都详细说明。配套的物流服务非常完善,购买下单后可以查到订单的所有讯息,妈妈在购物的过程中可以更安心。
项目模块:
首页(搜索栏、限时活动、精选活动)
商品分类(宝宝用品、个护美妆、儿童玩具等)
格子圈(我要晒单、发现好友、我的主页等)
购物车(结算)
我的(我的订单、我的拼团、发票问题等)
项目职责:
1.参与需求评审,制定进度管理计划,明确优先级,进行工作量评估、排期,人员职责划分等
2.制定测试流程,规划风险及应对措施
3.明确相关方对接人,责任划分,相关方配合流程
4.跟进测试进度及测试中问题,划分优先级,bug跟踪及推进
5.审核测试报告
6.总结各阶段问题及后续解决方案

2017-11-2019-07	事密达(APP)
测试工程师

项目概述:
事密达APP能够给你提供非常安全的通讯环境,是很多用户都能够认可的,它还有各种各样的功能也成为了它的特色,聊天记录还能随时一键双向撤回,删除所有的聊天记录,撤回信息删除无痕迹,提高社交安全性,多种趣味语音变声模式选择,保护你的声音隐私。数据信息端对端加密处理,传输通道和通信内容始终高强度保密,从源头防止数据被破解,充分保障信息安全,聊天更安全稳定给你带来极大的安全性!
项目职责:
1.参与需求评审,制定进度管理计划,明确优先级,进行工作量评估、排期,人员职责划分等
2.制定测试流程,规划风险及应对措施
3.明确相关方对接人,责任划分,相关方配合流程
4.跟进测试进度及测试中问题,划分优先级,bug跟踪及推进
5.审核测试报告
6.APP端(Android,IOS)进行功能、兼容性等测试,利用charles进行bug初步定位
7.总结各阶段问题及后续解决方案

2017-11-2019-07	事密达/管理后台(Web)
测试工程师

项目概述:
事密达管理后台主要是给运营人员使用,给运营人员提供了一个快速对帐号信息、以及日志进行查询的平台。同时为了后端更好的管理以及查看用户反馈。
项目职责:
1.根据需求文档编写需求分析、测试用例,评审组内人员编写的需求分析和用例
2.根据编写的需求分析和用例评估工作量,管理组内人员的进度,并根据进度进行任务和人员的调度
3.编写脚本,使用Jmeter进行接口测试
4.跟踪缺陷,与需求开发确认问题
5.整理、审核测试报告,任务流转关闭

2017-11-2019-07	事密达(h5)
测试工程师

项目概述:
H5页面主要是做一些运营的推广活动 ,希望用户再去续费,通过H5 的方式会发一些续费通知。
项目职责:
1.参加需求评审会议,从测试角度出发,和需求开发确认最终需求
2.根据需求文档编写测试用例
3.负责整合测试中提出的缺陷及跟踪直至关闭
4.整理、审核测试报告
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多年的工作经验,熟悉软件测试流程的各个阶段,能较好的把握整体节奏,确保项目按时上线,能承受较大压力。
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掌握软件测试的理论和方法;
熟练使用 Postman、Charles、ADB、Xshell等测试管理工具;
掌握Git版本控制工具对测试用例的管理,
熟练使用 Jmeter进行接口自动化及压力测试;
熟悉 Mysql 语句进行日常操作;
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